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1. Závěrečná maturitní práce 

Vypracování závěrečné práce a její obhajoba je součástí maturitní zkoušky. Jsou ji věnovány 

předměty Závěrečná práce ve 2. pololetí 3. ročníku a 1. pololetí 4. ročníku. Navazující předmět 

je Ekonomická cvičení ve 4. ročníku. 

 

Konečná podoba maturitní práce je předkládána k posouzení vedoucímu práce a oponentovi 

práce. Oba subjekty vyhotoví posudek s bodovým ohodnocením. Maximální počet bodů 

z písemné části práce je 32 bodů. Aby byla práce doporučena k obhajobě musí být hodnocena 

minimálně 10 body jak vedoucím, tak oponentem práce. Při získání nižšího počtu bodů je 

práce žákovi vrácena k přepracování. Ústní část je hodnocena maximálně 16 body. 

Podkladem pro konečné hodnocení maturitní práce jsou body získané jak z písemné části, tak 

z ústní obhajoby. 

 

 

2. Zadání maturitní práce 

Téma maturitní práce 

• je stanoveno vedoucím práce po dohodě se žákem 

 

Termín odevzdání maturitní práce 

• do 31. března 

 

Délka obhajoby 

• 15 minut (+ 5 minut příprava k obhajobě) 

 

Cíle maturitní práce 

• práce ověřuje schopnost žáka zpracovat vybrané téma po teoretické i praktické části, 

promýšlet obsahovou strukturu práce, kreativitu při zpracování, 

• připravit vhodné dotazníkové šetření, ekonomické analýzy zvoleného tématu, 

pozorování a další metody výzkumu pro samostatnou odbornou činnost, 

• práci zpracovat formálně požadovaným způsobem (viz. Metodický návod pro psaní 

závěrečné práce), 

• využít ke zpracování dostupné materiály (knihy, internet, AI), posoudit pravdivost 

zdrojů a zhodnotit jejich možné využití pro vybrané téma, 

• interpretovat zjištěné výsledky především v praktické části práce, vhodně 

argumentovat, zaujmout postoj ke kladeným otázkám, 



• možná spolupráce s ekonomickými subjekty jako zadavateli konkrétního projektu pro 

žáky vycházejícího např. z předchozí spolupráce (odborná praxe žáka během studia), 

 

 

3. Časový harmonogram závěrečné maturitní práce 

 

 
Část 

 
Činnost 

 
Orientační časový plán 

1 Zvolení tématu maturitní práce 
- spolupráce žáka a vedoucího práce na 

výběru tématu dle zájmů žáka a jeho 
možnostech 

červen předchozího  
školního roku 

2 Nahlášení tématu vedoucímu práce 
- zvolené téma předá vedoucí práce ZŘ 

první týden v září  

3 Stanovení cílů, metodiky a obsahu práce 
- vlastní tvorba práce, promýšlení skladby 

práce, dělení do kapitol, metody 
používaného výzkumu, načasování sběru 
dat, 

- kontrola úvodních stran 
 

říjen 

4 Seznam literatury, která bude použita 
- autorská práva 

v průběhu zpracovávání  

5 Teoretická část – I. fáze 
- odevzdání teoretické části ke kontrole 

listopad 

6 Teoretická část – II. fáze 
- korekce teoretické části 

listopad 

7 Praktická část – výzkum a vlastní šetření 
- vlastní provádění výzkumu, sběr 

ekonomických dat, jejich vyhodnocování, 
interpretace, kvantifikace, realizace 
rozhovorů, navazující kvalitativní analýza 
výsledků, porovnání, 

- odevzdání praktické části ke kontrole 

prosinec-únor 

8 Dokončování praktické části 
- zpracování závěru práce, sumarizace 

zjištěných výsledků, vlastní postoj ke 
zjištěným výsledkům, 

březen 

9 Odevzdání závěrečné práce vedoucímu práce ve 
dvou vyhotoveních 

poslední týden v březnu 
(upřesněno vedoucím práce) 

10 Tvorba PowerPoint prezentace pro obhajobu práce 
- zpracování prezentace, příprava k obhajobě 

duben 

11 Obhajoba závěrečné práce 
- představení výsledků praktické části práce, 

způsob prezentování výsledků a úroveň 
jejich zpracování, možnost použití v praxi,  

- reakce na dotazy vedoucího práce a 
oponenta práce 

termín profilových 
maturitních zkoušek 



 

 

4. Kritéria pro hodnocení písemné a ústní části závěrečné maturitní práce 

Písemná část práce 

 

Kritérium hodnocení 

 

Příklady posouzení jednotlivých kritérií 

Bodové 

ohodnocení 

(maximální) 

Stavba práce  Dodržení obsahu práce, naplnění stanovených 

cílů práce, vyjádření cílů, hypotéz a závěrů 

práce, logická struktura, vyváženost kapitol, 

zda se kapitoly vztahují k tématu a jednotlivé 

části na sebe logicky navazují 

4 

Jazyková a stylistická 

úprava práce 

Gramatické chyby, překlepy, přítomnost sirotků, 

umístění názvů kapitol na nové stránce, využití 

odborného stylu, použití jednotného formátu, 

zda je celý text psán ve stejné osobě 

4 

Formální úprava práce Vzhled práce, úprava, jednotnost, označování 

tabulek/grafů/obrázků, číslování stránek, 

použití jednotných úprav např. odrážek, 

dodržování typografických pravidel 

4 

Teoretická část práce Využití literatury, odkazy a citace, poznámky    

pod čarou, zda je prokázána orientace autora 

v odborné literatuře, zda výpisky mají přímou 

souvislost s tématem práce, zda jsou uplatněny 

zásady citování literatury 

4 

Sběr dat Zda byly vhodně stanoveny metody výzkumu 

(pozorování, experiment, průzkum – rozhovor, 

dotazník), zda dotazník splňuje požadavky na 

jeho tvorbu (jednoznačnost, srozumitelnost, 

stručnost, validnost, logická posloupnost) 

4 

Zpracování výsledků Rozsah zpracování dat, analýza získaných dat, 

grafické a tabulkové zpracování dat, náročnost 

získávaných dat, správnost formulace závěru 

6 



Celkové hodnocení práce Praktické využití práce, přínos praktické části a 

její následné využití, zda práce přináší nové 

pohledy na zvolené téma, zda závěrečná práce 

není pouhou kompilací 

6 

Ústní část práce 

 

Hodnotící kritérium 

 

Obsah kritérií 

Bodové 
ohodnocení 
(maximální) 

Úroveň zpracování 

výstupů práce  

Způsob zpracování výsledků šetření, 

ekonomických analýz, propočtů, návrhů řešení, 

5 

Formální úprava 

prezentace 

Dodržování požadavků na úpravu písemností 

textu, tabulek, obrázků, grafů, 

3 

Gramatická správnost 

prezentace 

Jazyková korektnost 1 

Způsob vedení prezentace Kultivovanost projevu, způsob vyjadřování, 

úprava zevnějšku, 

2 

Reakce na otázky Orientace v maturitní práci, propojování 

předkládaných informací, 

5 

 

 

5. Celkové hodnocení 

Výsledná známka vychází ze součtu bodů vedoucího práce a oponenta z písemné části a ústní 

části.  

 

Celkový počet bodů Hodnocení zkoušky Rozvržení poměru 

klasifikace (%) 

80– 96 výborný 84,3 

67 – 81 chvalitebný 68,7 

52 – 66 dobrý 53,1 

37 -51  dostatečný 37,5 

0 - 36 nedostatečný méně 

 

 

Jihlava 31. 8. 2026                                  Mgr. Libor Fasora 

              ředitel školy 


